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"Aho de la Esperamaa y el Fc>ndlecimiento de id Democracia"

Decreto Supremo N° Oil -2026-PCM.

q|fsohaci6n ale Geancia Genem[
L.I                                                                      LL

N° 033-2026-EPSSMU SAIGG.

Bagua Grande,13 de abril del 2026.

VISTOS:

`         De  oficio  la  Resoluci6n  Ministerial  N°  054-2026-VIVIENDA,  la  Resoluci6n  de
Gerencfa  ,General   N®  099-2025-EPSSMU  S.A/GG  de  fecha   18/11ra025,   Oficio  Mdltiple   N°
000022-2024-OTASS-GG de fecha 02/09#024, y;

CONSIDERANDO:

Que, la EPSSMU S.A es una Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento
con personeria de Derecho Privado y organizado societariamente como Sociiedad An6nima.  Se
regula  bajo  los  alcances  de  fa  Ley  del  Servicio  Universal  de  Agua  Potable  y  Saneamiento,
unificada en  el TUO  del  Decreto  Legislativo  N°  1280  aprobado  por Decreto  Supremo  N°  001-
2025-VIVIENDA,  su  Reglamento aprobado  por Decreto  Supremo  N°  009-2024-VIVIENDA,  su
Estatuto Social y supletoriamente por la Ley General de Sociedades aprobado por Ley N° 26887
y el C6digo Civil, cuya finalidad es prestar servicios de agua potable y saneamiento den fro del
ambito de su  competencia conforme al  Contrato de  Expletaci6n suscrito con  fa  Municipalidad
Provincial de Utoubamba. La EPSSMU S,A actualmente se encuentra en etapa post rat por efecto
ratificatorio de la  Resoluci6n  Ministerial  N° 054-2026-VIVIENDA publicado en el diario oficial el
Peruano en fecha 22/02/2026;

Que,  mediante  Oficie  Multiple  N°  000022-2024-OTASS-GG  de  fecha  02  de
ssetiembre  de  2024,  el  Gerente  General  del  Organismo  Tecnico  de  la  Administraci6n  de  los

ervicios de Saneamiento - OTASS comunic6 a las Empresas Prestadoras de Servicios sobre
a aprobaoi6n de la " Estrategia pare el Forfalecimiento en materia de lntegridad y lucha contra la
corrupci6n en las Empresas Prestadoras de Servicios de Agua Potable y Saneamiento Pablicas
de  Accionariado  Municipal  en  el  Regimen  de Apoyo Transitoricr  par el Consof|o D.irediIVo del
OTASS;

Que, la Estrategia para el Fortalecimiento en materia de lntegridad y lucha contra
le  corrupci6n  en  las  Empresas  Prestadoras  de  Servicios  de  Agua  Potable  y  Saneamiento
Publicas   de   Accionariado   Municipal  en   el   Regimen   de   Apoyo   Transitorie,   contempla   un

meii#dEdT;EL=S:j#E:#j%'#ELg#u#oe2|#j;d#R;egq;uLs;it:#3ein"i:#.#s£:
Ios funcionarios y trabajadores, designando Embajadores de integridad".,  `

Que,   mediante   la   Resoluci6n  de  Gerencia  General   N®  099-2025-EPSS`inu
S.AIGG de fecha 18/11/2025, se estableci6 y designd a fa Red de lntegridad de fa EPSSMU S.R`
conformados por los denominados Embajadores de lntegridad; y, debido a los efectos inmediatos
de la Resoluci6n Ministerial N° 054-2026-VIVIENDA publicado en el dfario oficial el Peruano en
fecha 22/02/2026 resulta necesario su modificaci6n mediante nuevo acto resolutivo;

Con el Visto Bueno de fa Gerencia de Administraci6n y Finanzas, y la Oficima de
Asesorra JurTdica; y en ejercieie de fas faculfades contenidas en e] Estatuto Social de la Empresa,
fas atribuciones conferidas a la Gerencia General y al ejercicio del Poder de Direcci6n;

SE RESUELVE:

ARTicuLO PRIMERO. -DESIGNAR coma EMBAJADORES DE INTEGRIDAD
de fa EPSSMU SA quienes conformafan una RED DE INTEGRIDAD y se desenvoiveran como
puntos de control y apoyo en  la  implementaci6n  de  la  Estrategfa  pare el  Fortalecimiento en
materia de lnfegridad y lucha contra fa cerrupel6n en le EPSSMU SA
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Embajadores de lntegridad Unidad Organica que repres®ntan

Gerente General Gerencia General

Yoni Maribel Femandez Segura Gerencia General

Mar[a Concepci6n Huaman Huaman Gerencia de Administraci6n y Finanzas

Leonor Davila Monteza Gerencia de Administraci6n y Finanzas

Gerente de Operaciones Gerencia de Operaciones

Luis Alberto Burga Ruiz Gerencia de Operaciones

Gerente Comercial Gerencia Comercial

Nilvia Cubas Delgado Gerencia Comercial

ARTicuLO   SEGUNDO.   -   DISPONER   a   La   Oficina   de   TecnolegTa   de   la
lnformaci6n y Comunicaci6n, o fa que haga sus veces, proceda a publicar la presente resoluci6n,
en el Portal lnstitucional de le EPSSMU S.A

ARTicuLO TERCERO. - NOTIFICAR el contenido de fa presente resoluci6n a
la relaci6n de trabajadores de la EPSSMU SA indicadas en el artioulo primero de fa presents
rresoluci6n, para su oumplimiento.

ARTicuLO   CuARTO.   -   DEJAR  SIN   EFECTO   todo   acto   resolutivo   que
ntradiga a to dispuesto en la presents resoluci6n.

Registrese, Comuniquese, Ctlmplase y Publiquese.
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